
. 

 
 

Sheria ya Jiji 31181 

Waajiri lazima wapatie wafanyikazi likizo ya ugonjwa inayolipwa ili wajitunze wenyewe 

au wahudumie mwanafamilia. Mfanyikazi anaweza kutumia likizo hiyo ya ugonjwa 

inayolipwa kujishughulikia au kuhudumia mwanafamilia kwa sababu za ugonjwa, jeraha, 

huduma ya afya, na sababu zinazohusiana na dhuluma za nyumbani, unyanyasaji wa 

kijinsia au kunyemelewa. 
 
 

Likizo ya   Ugonjwa Inayolipwa 

Idadi ya wafanyikazi 

(katika miezi 12 

iliyopita)  

Wafanyikazi  5 au 

wachache  

Wafanyikazi 6 hadi 

15  
Wafanyikazi 16 au 

zaidi  

Kiwango cha 
ongezeko  

Saa 1 kwa kila 

masaa 30 ya kazi  
Saa 1 kwa kila 

masaa 30 ya kazi  

Saa 1 kwa kila 

masaa 30 ya kazi  

Kima cha chini cha 

ongezeko na kima 

cha chini cha 

kupeleka mbele 

likizo isiyotumiwa   

Masaa 48  Masaa 48  Masaa 64  

Tarehe inayofaa  Agosti 1, 2021 Agosti 1, 2019 Agosti 1, 2019 

* Waajiri wanaweza kuwa na sera ya likizo karimu zaidi  

 
 
 
 

 
Kwa habari zaidi au kuwasilisha malalamiko,  

piga simu 214-670-FAIR (3247) au tembelea  

www.dallascityhall.com/paid-sick-leave. 
 
 
 
 
 
 

Dallas City Hall 1500 Marilla Street, 1BN, Dallas,Texas75201 214-670-FAIR (3247) 
214-670-0665(faksi)  paidsickleave@dallascityhall.com dallascityhall.com/paid-sick-leave 

http://www.dallascityhall.com/paid-sick-leave
mailto:paidsickleave@dallascityhall.com

